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Kirkkoneuvosto 
 

KOKOUSTIEDOT 

 

 
 
 

 

 
Kokousaika 
 

 
Maanantai 6.5.2019 klo 16.30 

 
Kokouspaikka 

 
Seurakuntatalo, seurakuntasali. 

 
 

  
Varsinaiset jäsenet 
 
Leena Pudas, kirkkoherra, puheenjohtaja          
Haataja Tiina 
Lahtela Eino 
Pätsi Salla 
Ruokamo Elina 
Takapuro Ari 
Tuppurainen Päivi 
Udd Pertti 
 
 
 
Varajäsenet 
 
Hämeenniemi Satu (Haataja Tiina) 
Oikarainen Pekka (Lahtela Eino) 
Pätsi Anne (Pätsi Salla 
Mourujärvi Ella (Ruokamo Elina) 
Heikkala Seppo (Takapuro Ari) 
Lohilahti Irja (Tuppurainen Päivi) 
Sova Pentti (Udd Pertti) 
 
 
Lisäksi läsnä: 
 
Soudunsaari Marketta, kirkkovaltuuston pj. 
Ruokanen Taisto, kirkkovaltuuston vpj.       poissa                  
Tuomaala Hely, vs. talouspäällikkö 

 
läsnä/poissa 
 
läsnä 
poissa 
läsnä 
läsnä 
läsnä 
läsnä                                                                      
läsnä 
läsnä 
 
 
 
 
 
poissa 
 
 
 

 
Allekirjoitukset 

 

 
 
 
Leena Pudas 
puheenjohtaja 

 
 
 
Hely Tuomaala         Salla Pätsi 
sihteeri                      sihteeri § 79 

 
Asiat 

 

 
§ 61 - 83 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
 

 
Olemme tarkastaneet pöytäkirjan ja todenneet sen kokouksen kulkua vastaavaksi 
 
 
                                         
Elina Ruokamo                                                       Pertti Udd 

 

 
Pöytäkirjan nähtävillä 
olo 

 

 

Pöytäkirjan nähtävänä pitämisestä on ilmoitettu kirkkoherranviraston ilmoitustaululla julkaistulla 
kuulutuksella. Kuulutus oli nähtävänä 7.5. – 20.5.2019 viraston aukioloaikoina. Pöytäkirja on 
asetettu yleisesti nähtäväksi kuulutuksen mukaisesti kirkkoherranvirastossa 7.5. – 20.5.2019. 
 
 
Todistetaan Posion seurakunnan kirkkoherranvirastossa 21.5.2019 
 
 
Leena Pudas,  kirkkoherra                                                                                         
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ALKUTOIMET 

 
 
 
 

 
§ 61  
Kokouksen avaus ja 
alkuhartaus 

 

Kirkkoneuvoston kokouksen alussa pidetään alkuhartaus. 

 

 
Päätös: Kokouksen aluksi pidettiin alkuhartaus, jossa laulettiin virsi 378:1,2, luettiin 
raamatunteksti (Ps 23) ja Isä meidän rukous. Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16.34. 

 
§ 62  
Laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden 
toteaminen 

 
Kirkkoneuvoston kokouksen alussa pidetään alkuhartaus, jonka jälkeen toimitetaan nimenhuuto. 
Kun nimenhuuto on toimitettu, neuvoston on todettava, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. 
 
Kirkkoneuvoston ohjesääntö 6 § ”Kutsu kirkkoneuvoston kokoukseen on toimitettava jäsenille 
viimeistään viisi päivää ennen kokousta ja kutsuun on liitettävä esityslista. Kutsu 
asialuetteloineen on lähetetty kirkkoneuvoston jäsenille 29.4.2019. 
 
KL 7:4 Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on 
saapuvilla. 
 
 
Päätös:  Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
§ 63  
 Pöytäkirjan 
tarkastajien ja 
ääntenlaskijoiden 
valitseminen 

 
KJ:n 7 luvun 6 §:n 1 mom. mukaan: "Toimielimen kokouksesta on pidettävä pöytäkirjaa, jonka 
puheenjohtaja allekirjoittaa ja sihteeri varmentaa." 
 
Pöytäkirjan tarkistaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos kokous niin päättää, 
kirkkoneuvosto kokouksessaan.  Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös 
ääntenlaskijoina. Pöytäkirjantarkastusvuorossa ovat Ruokamo Elina ja Udd Pertti. 
 
 
Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Elina Ruokamo ja Pertti Udd. 
 

 
§ 64 
Pöytäkirjan  
nähtävilläolo 

 
Esitys: Pöytäkirja on nähtävillä kirkkoherranvirastossa 7.5. – 20.5.2019. 
 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 
§ 65  
Työjärjestyksen  
hyväksyminen 

 
 

 

Esitys: Hyväksytään kokouksen työjärjestys esityslistan mukaisena. 
 
Päätös: Työjärjestys hyväksyttiin esityslistan mukaisena. 
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 § 66  Tilintarkastuskertomus vuodelta 2018 
Seurakuntamme tilintarkastaja JHT, KHT Leila Auer suoritti vuoden 2018 
hallinnon ja talouden tarkastuksen 26.4.2018. Tilintarkastuskertomus on 
liitteenä (liite 1).  
 
Esitys (khra): Kirkkoneuvosto käy läpi tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2018 
ja antaa sen kirkkovaltuuston käsiteltäväksi. Kirkkovaltuusto päättää tili- ja 
vastuuvapauden myöntämisestä. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto kävi läpi tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2018 ja 
päätti antaa sen kirkkovaltuuston käsiteltäväksi. Kirkkovaltuusto päättää tili- ja 
vastuuvapauden myöntämisestä. 

 
 

§ 67 Asunto-osakeyhtiö Posion Kotiharjulan tilinpäätös vuodelta 2018 
Seurakunta omistaa asunto-osakeyhtiö Posion Kotiharjulassa neljä huoneistoa, 
jotka ovat A1, A2, B1 ja B2 (yht. 350 osaketta). Kirkkoneuvosto on 
kokouksessaan 16.9.2014 päättänyt, että seurakunnan edustajana asunto-
osakeyhtiön hallituksessa toimii talouspäällikkö Toini Kajava. 

 
Asunto-osakeyhtiön kirjanpidon hoitaa Komerco Oy Posion tilitoimisto. Asunto-
osakeyhtiön hallituksen 29.3.2019 allekirjoittama tilinpäätös vuodelta 2018 on 
liitteenä (liite 2).  Liitteenä myös tilintarkastuskertomus (liite 3). 
 
Esitys (vs. tp): Asunto-osakeyhtiö Posion Kotiharjulan tilinpäätös ja 
tilintarkastuskertomus vuodelta 2018 merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi asunto-osakeyhtiö Posion Kotiharjulan tilinpäätös ja 
tilintarkastuskertomus vuodelta 2018. 
 
 

§ 68 As Oy Posion Kotiharjulan hallituksen täydentäminen 
Kirkkoneuvosto on (Kn 85§/5/2014) valinnut talouspäällikkö Toini Kajavan As 
Oy Kotiharjulan hallituksen jäseneksi. Koska Toini Kajava on nyt työstään 
virkavapaalla, on aiheellista valita hallitukseen uusi jäsen. 
 
Esitys (vs. tp): Kirkkoneuvosto valitsee uuden jäsenen asunto-osakeyhtiön 
hallitukseen. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto valitsi As Oy Posion Kotiharjulan hallituksen jäseneksi 
kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Taisto Ruokasen. 
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§ 69 Työtapaturmavakuutuksen kilpailutus 

Työnantajan velvoite on järjestää palvelusuhteessa oleville henkilöille 
työtapaturmavakuutus. Tapaturmavakuutuksen kilpailutus tehdään yleensä 
neljän vuoden välein.  Posion seurakunta on osallistunut Pohjois-Suomen 
seurakuntien yhteiseen tapaturmavakuutusten kilpailutukseen. Kilpailutuksen 
on puolestamme hoitanut Vakuutusvälitys Arktia Oy / Salme Niemelä. 
 
Tarjouskilpailuun osallistui kolmevakuutuspalveluita myyvää toimijaa: 
Vakuutusyhtiö IF, OP ja Lähitapiola. Tarjoukset ovat voimassa toistaiseksi. 
Vakuutukset voidaan kuitenkin kilpailuttaa uudelleen, kun olosuhteet huomioon 
ottaen on järkevää ja ajankohtaista. Tarjotut palvelut ovat kilpailutuksen 
hoitajan toimesta yhdenmukaistettu, joten liitteen mukainen hinnoittelu on 
vertailukelpoinen. 
 
Tarjousten valinta- ja vertailuperusteet: 
Toimittajaksi valitaan kokonaistaloudellisesti edullisimman hyväksytyn 
tarjouksen tehnyt tarjoaja. Vakuutustarjouksen eri vakuutuslajit arvioidaan 
yhtenä kokonaisuutena siten, että Työtapaturmavakuutuksen liitteenä olevaa 
vapaa-ajan tapaturmavakuutusta ja ryhmähenkivakuutusta ei oteta mukaan 
vertailuun. Seurakunta voi jättää jonkun vakuutusturvan ottamatta, mikäli 
katsoo järkevämmäksi pitää riskin itsellään. Työtapaturmavakuutuksen 
valintaperuste on hinta. 
  
Vakuutukset hankitaan toistaiseksi voimassaolevina siten, että valittu toimittaja 
sitoutuu sekä hankintailmoituksessa että tarjouspyynnössä liiteasiakirjoineen 
asetettuihin ehtoihin. Asiakirjat täydentävät toisiaan. Hankitalainasäädännön 
vastaiset sopimusmuutokset eivät ole mahdollisia koko sopimuskauden aikana. 
Vakuutukset voidaan kuitenkin kilpailuttaa uudelleen, jos se olosuhteet 
huomioon ottaen on järkevää.  
 
Posion seurakunnan työtapaturmavakuutussopimus on tällä hetkellä 
Lähitapiolassa, ja vakuutuksen vuosihinta on 2 625 €/vuosi. Nyt 
yhteiskilpailutuksessa saatu uusi vuosihinta on sama 2 625 €/vuosi. Posion 
seurakunnalla ei ole vapaa-ajan tapaturmavakuutusta työntekijöille. Liitteet: 
Hankitailmoitus vakuutuskilpailutuksesta (liite 4), Avauspöytäkirja liitteineen 
(liite 5), Yhteenveto työtapaturmavakuutuksen kilpailutuksesta (liite 6). 
 
 
Esitys (vs. tp): Kirkkoneuvosto hyväksyy Lähitapiolan 
työtapaturmavakuutustarjouksen 2 625 euroa/vuosi. Kirkkoneuvosto päättää, 
että se ei ota työntekijöille vapaa-ajan tapaturmavakuutusta. 

  
 Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi Lähitapiolan työtapaturmavakuutustarjouksen 
 2 625 euroa/vuosi. Kirkkoneuvosto päätti, että se ei ota työntekijöille vapaa-ajan 
 tapaturmavakuutusta. 
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§ 70 Sähköntoimittajan kilpailutus 
Posion seurakunta hankkii sähkön Yrittäjäin Sähkönhankinta Oy:n 
yhteiskilpailutuksen kautta. Uusi kilpailutus on tehty 1.1.2020 alkavalle 
sopimuskaudelle. Edullisimman tarjouksen uusiutuvalla energiamuodoilla 
tuotetusta sähköstä antoi Vaasan Sähkö Oy (liite 7). Tämä sähkö on tuotettu 
vesivoimalla Suomessa, Ruotsissa tai Norjassa tai sen alkuperä on varmistettu 
alkuperätakuilla.  Hinnat rakentuvat sisältäen kaikki sähköenergian 
kustannukset: sähkön tukkuhinta + vertailumarginaali. Lopullinen, toteutuva 
laskutushinta määräytyy tarkasti kiinnityshetkien mukaan. Sopimuskauden 
pituudeksi kilpailuttaja suosittelee 36 kuukautta, jotta hintaa saadaan 
mahdollisimman hyvin optimoitua. 
 
Esitys (vs. tp): Kirkkoneuvosto valitsee sähköntoimittajaksi edullisimman 
tarjouksen tehneen ja sopimuskauden pituudeksi suositellun 36 kk. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto valitsi sähköntoimittajaksi edullisimman tarjouksen 
tehneen ja sopimuskauden pituudeksi suositellun 36 kk. 

  
  
§ 71 Hautaustoimeen liittyvä vainajan säilytysmaksu 

Posion seurakunnan voimassa oleva hautaustoimen hinnasto on hyväksytty 
kirkkovaltuustossa 28.5.2013, kirkkoneuvosto on 8.10.2014 tehnyt lisäyksen 
kirkkoon kuulumattomien vainajien siunaustilaisuudesta perittävistä maksuista. 
Vainajan säilytyksestä ruumishuoneella/kylmiössä ei tuolloin ole määritelty 
maksua. Naapuriseurakunnista esim. Rovaniemi, Kemijärvi ja Kuusamo perivät 
maksun. Vainajien säilytysajat voivat joskus olla yli kuukaudenkin mittaisia 
seurakunnasta riippumattomista syistä. 
 
Esitys (vs. tp): Kirkkoneuvosto päättää määrätä oman seurakunnan vainajien 
säilytysmaksuksi 30 € ja muiden vainajien säilytysmaksuksi 90 € aina kultakin 
alkavalta 30 vuorokaudelta.  
 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti määrätä oman seurakunnan vainajien 
säilytysmaksuksi 30 € ja muiden vainajien säilytysmaksuksi 90 € aina kultakin 
alkavalta 30 vuorokaudelta. 
 

 
§ 72 Mauri Pitkäsen irtisanoutuminen tehtävästään 

Seurakuntamestarin sijaisena toiminut Mauri Pitkänen on 28.4.2019 
päiväämällään kirjeellä irtisanoutunut tehtävästään 1.6.2019 alkaen (liite 8). 
 
Esitys (vs. tp): Kirkkoneuvosto myöntää Mauri Pitkäselle eron 1.6.2019 alkaen. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto myönsi Mauri Pitkäselle eron 1.6.2019 alkaen. 
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§ 73 Verotulokertymä ja tuloslaskelma 3/2019 
Seurakunnallemme on kertynyt verotuloja maaliskuun loppuun mennessä 
seuraavasti: 
                   Kirkollisvero-           Yhteisö-           Valtion-     Yhteensä 
               tulot  verotulot          rahoitus 
vuosi 2019              147 654       15 579        163 233 
vuosi 2018             159 068                                       16 643      175 711 
vuosi 2017             150 738      1 333      16 950      169 020 
vuosi 2016             158 815      3 303      17 760      179 878      
vuosi 2015             158 302    15 418                       173 720 
 
Kirkollisverotuloja on kertynyt – 7,2 % vähemmän kuin maaliskuun lopussa 
2018. Kaikissa seurakunnissa yhteensä kirkollisverotulokertymä on – 2,3 % 
pienempi kuin maaliskuun lopussa 2018. Tulorekisteri-ilmoittajien 
ilmoituspuutteet näkyvät edelleen maaliskuussa tilitettävässä määrässä. 
 
Kertyneistä kirkollisverotuloista vähennetään kuukausittain työnantajalta 
perittävät palkkaperusteiset ennakonpidätykset ja sosiaaliturvamaksut. Jos 
nämä huomioidaan, Posion seurakunnan saama kirkollisveron nettotuotto on 
maaliskuun 2019 lopussa 92 893,90 euroa. 
 
Liitteenä ulkoinen tuloslaskelma 03/2019, jossa vertailu edellisen vuoden 
vastaavaan ajankohtaan (liite 9). 
 
Esitys (vs. tp): Merkitään tiedoksi ja annetaan kirkkovaltuustollekin tiedoksi. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi ja päätettiin antaa kirkkovaltuustollekin tiedoksi. 
 
 

  § 74 Kolehtisuunnitelma ajalle 1.7. – 31.12.2019  
Jumalanpalveluksissa sekä muissa seurakunnallisissa tilaisuuksissa voidaan 
kerätä kolehti kirkon ja seurakunnan toiminnan sekä niiden tehtävää vastaavien 
tarkoitusten tukemiseksi (KL 4:2,2). Kirkkojärjestyksen (2:8) mukaan 
kirkkoneuvosto vahvistaa suunnitelman niistä päiväjumalanpalveluksissa 
kannettavista kolehdeista, joista ei ole määrätty kirkkolain 22 luvun 2§:n 1 
momentin 9 kohdan mukaisesti. Suunnitelma voidaan laatia kerralla koko 
vuodeksi tai työkausittain. Kolehtisuunnitelma ajalle 1.1. - 30.6.2019 
hyväksyttiin kirkkoneuvostossa 108§/8/2018. 

 
Esitys (khra): Kirkkoneuvosto hyväksyy Posion seurakunnan 
kolehtisuunnitelman ajalle 1.7. – 31.12.2019 (liite 10). 

 
Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi Posion seurakunnan kolehtisuunnitelman 
ajalle 1.7. – 31.12.2019 (liite 10). 
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 § 75 Posion kunnan opetuksen ja varhaiskasvatuksen järjestäjän sekä Posion 
 seurakunnan yhteistyösopimus  

Valtakunnallinen varhaiskasvatussuunnitelman perusteet -asiakirja (Vasu) 
hyväksyttiin Opetushallituksessa syksyllä 2016. Paikalliset 
varhaiskasvatussuunnitelmat astuivat voimaan 1.8.2017. Uusi Vasu on 
ensimmäistä kertaa normiasiakirja ja velvoittavuudessaan verrattavissa 
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin.  Vasu tuo mukanaan 
muutoksia varhaiskasvatuksen järjestämiseen ja pedagogiikkaan. Vasu 
koskettaa myös muita kouluasteita. Opetushallituksen ohjeistuksen myötä 
seurakunnan ja kunnan varhaiskasvatuksen välisen yhteistyön laatu ja merkitys 
korostuvat entisestään. Vasussa seurakunta mainitaan esimerkkinä 
alueellisesta ja paikallisesta yhteistyöstä. Tässä yhteistyössä seurakunnan 
tulee toimia Vasun periaatteiden ja tavoitteiden mukaisesti. Yhteistyössä tulee 
aina huomioida lapsen etu ja toiminnan tulee olla pedagogisesti perusteltua. 
 
Paikallinen yhteistyö kunnan ja seurakunnan välillä, yhteinen keskustelu sekä 
yhteistyösopimukset ovat keskeisiä. Seurakunnan ja kunnan sivistystoimen 
välille tulee solmia yhteistyösopimus, jossa määritellään yhteistyön sisältö ja 
vastuut. Opetushallituksessa ja Kirkkohallituksessa on hahmoteltu sopimuksen 
pohjateksti paikallisen neuvottelun tueksi. Sopimus on kolmiosainen. 
Yleissopimuksen solmivat johtavat viranhaltijat ja sopimuksen tehtävänä on 
ilmaista tahtotila yhteistyöhön sekä sopia yhteistyön tavoitteista ja 
edellytyksistä. Sopimus on voimassa toistaiseksi. 
 
Sopimuksen toinen osa on toimintasuunnitelma. Sen tarkoituksena on avata 
yhteistyö toiminnan tasolla ja kirjata konkreettiset toimet sopimukseen. Tämän 
toimintasuunnitelman teossa ovat mukana käytännön tasolla työtä tekevät 
henkilöt. Kolmannessa osassa sovitaan yhteistyön aikataulu. 
Yhteistyösopimuksella pyritään siihen, että toiminta pysyy paikkakunnalla 
sopimuksen mukaisena, vaikka työntekijät vaihtuvat (liitteet 11, 12 ja 13).  
 
Lapsivaikutusten arviointi: seurakunnan ja kunnan sivistystoimen välisen 
yhteistyösopimuksen solmiminen on erittäin tärkeää lasten tasavertaisuuden 
kannalta. Lapsilla ja nuorilla tulee olla mahdollisuus osallistua seurakunnan 
järjestämään toimintaan riippumatta siitä, missä he asuvat tai ovatko he alle 
kouluikäisenä hoidossa päiväkodissa vai kotona. Työntekijälle sopimus antaa 
tukevan selustan. Toimintaa ohjaavat selkeät ja yhdessä virallisesti sovitut 
toimintamallit. Sopimuksen tärkeä tehtävä on myös se, että päästään irti 
henkilösidonnaisuudesta, kun työntekijät vaihtuvat. Sopimuksella voidaan 
vaikuttaa myös resurssien järkevään käyttöön. Päällekkäisyydet voidaan karsia 
ja yhteistyössä on helpompi toteuttaa laadukkaampaa toimintaa (liite 14). 
 
Posion seurakunnan lapsi- ja nuorisotyön johtokunta on kokouksessaan 
28.2.2019 (15§/1/2019) käsitellyt yhteistyösopimusta. Johtokunta esittää 
kirkkoneuvostolle, että sopimuksen A-osan eli virallisen yhteistyösopimuksen 
allekirjoittaa kirkkoherra kunnan hyvinvointipalvelualueen palvelujohtajan 
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kanssa.  Johtokunta myös pyytää kirkkoneuvostoa nimeämään työryhmän, joka 
osallistuu sopimuksen B- ja C- osien eli käytännön toimintasuunnitelman ja 
aikataulujen tekemiseen yhdessä kunnan nimeämien työntekijöiden kanssa. 
 
Esitys (khra): Kirkkoneuvosto päättää   
 

1) että Posion kunnan opetuksen ja varhaiskasvatuksen järjestäjän sekä 
Posion seurakunnan yhteistyösopimuksen A-osan allekirjoittaa 
kirkkoherra kunnan hyvinvointipalvelualueen palvelujohtajan kanssa. 

2) nimetä työryhmän, joka osallistuu yhteistyösopimuksen B- ja C-osien eli 
käytännön toimintasuunnitelman ja aikataulujen tekemiseen koskien 
varhaiskasvatus- ja kouluyhteistyötä yhdessä kunnan nimeämien 
työntekijöiden kanssa.  

 
 Päätös: Kirkkoneuvosto päätti 
 

1) että Posion kunnan opetuksen ja varhaiskasvatuksen järjestäjän sekä 
Posion seurakunnan yhteistyösopimuksen A-osan allekirjoittaa 
kirkkoherra kunnan hyvinvointipalvelualueen palvelujohtajan kanssa 

2) nimetä kirkkoherran ja nuorisotyönohjaajan työryhmään, joka osallistuu 
yhteistyösopimuksen B- ja C- osien eli käytännön toimintasuunnitelman 
ja aikataulujen tekemiseen koskien varhaiskasvatus- ja kouluyhteistyötä 
yhdessä kunnan nimeämien työntekijöiden kanssa.  

 

§ 76 Posion seurakunnan leiri- ja retkisuunnitelma kesälle 2019  
 Leiri- ja retkisuunnitelmassa määritellään leireille ja retkille osallistuvat 
 työntekijät sekä turvallisuus- ja ohjelmavastaavat (liite 15).  
 
 Esitys (khra): Merkitään tiedoksi.  
 
 Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

 
§ 77 Kirkkopolun opastetaulujen vaihtuvien tekstien valinta  

Posion seurakunnan kirkon ja kappelin ympäristössä on kirkkopuistikko. Tähän 
kokonaisuuteen kuuluvat laituri sekä kirkkopolku, jonka alussa on lähtötaulu 
sekä sisällöltään vuosittain vaihtuvat viisi opastetaulua. Opastetaulujen tekstien 
aiheena on kirkkopolun alusta alkaen eli vuodesta 2014 saakka ollut suojelus ja 
varjelus. Tekstit vaihdetaan vuosittain. Edellisinä vuosina tekstit ovat valinneet 
naisten raamattu- ja rukouspiiri, Posion Rauhanyhdistyksen työryhmä, Posion 
kirkkokuoro sekä seurakunnan keskustelu- ja raamattupiiri. Tekstit tulevat 
paikoilleen kesäkuun 2019 aikana. 
 
Esitys (khra): Kirkkoneuvosto valitsee ilmaisuryhmä Hymyhuulet valitsemaan 
kirkkopolun opastetaulujen vaihtuvat tekstit. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti valita ilmaisuryhmä Hymyhuulet valitsemaan 
kirkkopolun opastetaulujen vaihtuvat tekstit. 
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§ 78 Hautausmaakatselmukset kesä 2019 
Seurakunnan hautausmailla alkukesällä 2019 pidettävät hautausmaa-
katselmukset on sovittu seuraavasti: 

 Kirkonkylän hautausmaa siivoustalkoiden yhteydessä to 23.5. klo 16 
(Marketta Soudunsaari ja Pertti Udd luottamusmiesedustajina)  

 Ke 12.6 klo 11 Ristilän hautausmaa (Eino Lahtela ja Hilkka Sutinen) ja klo 
12.30 Maaninkavaaran hautausmaa (Eino Lahtela ja Leila Korva) 

 To 13.6. klo 11 Lotanniemen hautausmaa ja klo 13 Kuloharjun hautausmaa 
(Pertti Aapaneva ja Salla Pätsi) 

 Pe 14.6. klo 11 Sarvisaaren hautausmaa (Pekka Oikarainen ja Taisto 
Ruokanen) 

 
Esitys (khra): Hautausmaakatselmusten ajankohdat merkitään tiedoksi ja 
viedään kirkkovaltuustollekin tiedoksi. 

 
Päätös: Hautausmaakatselmusten ajankohdat merkittiin tiedoksi ja päätettiin 
viedä kirkkovaltuustollekin tiedoksi. 
 

 
 

 § 79           Työntekijöiden vuosilomat  
Vuosilomasuunnitelma, johon on koottu kirkkoherran ja talouspäällikön 
myöntämät vuosilomat, on esityslistan liitteenä (liite 16). Tuomiokapituli 
myöntää papiston vuosilomat. Liitteenä myös talouspäällikön vuosiloma-
anomus (liite 17). 

  
Esitykset (khra):  
1) Kirkkoneuvosto vahvistaa kirkkoherran ja talouspäällikön myöntämät 

vuosilomat.  

2) Kirkkoneuvosto myöntää talouspäällikölle vuosiloman anomuksen 
mukaisesti ajalle 24.-29.7.2019. (yht. 4 lomapäivää, jää 8 pv). 

 
Päätökset: 
1) Kirkkoneuvosto vahvisti kirkkoherran ja talouspäällikön myöntämät 

vuosilomat. 
2) Kirkkoneuvosto myönsi talouspäällikölle vuosiloman anomuksen mukaisesti 

ajalle 24.-29.7.2019. (yht. 4 lomapäivää, jää 8 pv). 
 

Hely Tuomaala poistui jäävinä kokouksesta asian käsittelyn ajaksi ja sihteerinä 

toimi Salla Pätsi. 
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  § 80 Tiedoksi annettavia asioita 

Kirkkohallitus on antanut seuraavat yleiskirjeet: 
 Yleiskirje 5/2019/12.3.2019 
       Esitykset Pro Ecclesia-mitalin ja ritarikuntien kunniamerkkien saajiksi        
       itsenäisyyspäivänä 2019. 
 Yleiskirje 6/2019/27.3.2019 
       Kansallinen veteraanipäivä 27.4.2019. 
 Yleiskirje 7/2019/29.3.2019 
       Saavutettavuus ja digitaaliset palvelut. 
 Yleiskirje 8/2019/10.4.2019 
       Tuloslaskelman ja taseen tililuettelo ja kirjausohje 
 
 Kirkkohallituksen kuukausiraportti 1-3/2019 seurakunnan jäsenmääristä, 
 toiminnasta ja taloudesta. 
 
 Esitys (khra): Merkitään tiedoksi 
  
 Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 
 
 § 81 Viranhaltijain päätösten ja johtokuntien pöytäkirjojen saattaminen 

kirkkoneuvoston käsiteltäviksi  
 Mahdollista siirtämistä varten kirkkoneuvostolle toimitetaan viranhaltijoiden 
 päätösten pöytäkirjat liitteenä (liitteet 18 ja 19). 

 
Esitys (khra): Viranhaltijapäätökset merkitään tiedoksi annetuiksi ja todetaan, 
ettei päätöksiä siirretä kirkkoneuvoston käsiteltäväksi. 

  
 Päätös: Esitys hyväksyttiin. 
 
 
 

   § 82 Mahdolliset muut asiat 
 
  Posion seurakunnan määräalan myynti ja lisämaan luovutus 

Kirkkohallituksen virastokollegio on kokouksessaan 11.4.2019 vahvistanut sekä 
13,4 ha määräalan myynnin Anttilan tilasta, että tarvittaessa tehtävän rajalinjan 
siirron lisämaa-alan luovutuksineen Posion kirkkovaltuuston (Kv 13§/1/2019) 
päätöksen mukaan.  
 
Esitys (vs. tp):   
1) Vahvistaminen merkitään tiedoksi ja viedään tiedoksi myös valtuustolle.  
2) Kirkkoneuvosto valtuuttaa talouspäällikön ja kirkkoherran tai heidän 

sijaisensa hoitamaan ja allekirjoittamaan maakaupan 
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Päätös:  
1) Vahvistaminen merkittiin tiedoksi ja päätettiin viedä tiedoksi myös 

valtuustolle.  
2) Kirkkoneuvosto päätti valtuuttaa talouspäällikön ja kirkkoherran tai heidän 

sijaisensa hoitamaan ja allekirjoittamaan maakaupan. 
   
  Seurakunnan maa- ja metsäomaisuus 

Posion seurakunnalla on Metsänhoitoyhdistyksen tekemä voimassa oleva 
metsäsuunnitelma vuosille 2013-2022. Seurakunnan maa- ja 
metsäomaisuuden yhteenvedosta (liite 20) käy ilmi pinta-alajakauma, jonka 
yhteismäärästä on vähennetty v. 2017 myydyn Saarisiulan pinta-ala. 

 
  Esitys (vs. tp): Merkitään tiedoksi ja viedään tiedoksi myös valtuustolle. 
 
  Päätös: Merkittiin tiedoksi ja päätettiin viedä tiedoksi myös valtuustolle. 
 
   
  Seurakuntatalon piha-alueen poistettaviksi merkityt puut 

Seurakuntatalon piha-alueella on vuonna 2018 merkitty kaadettaviksi noin 38 
puuta, joista pyydettiin tarjous kolmelta yrittäjältä (Kn 59§/3/2019). 
Tarjouspyyntöön vastasi vain yksi yrittäjä, ja tarjous todettiin seurakunnalle liian 
kalliiksi. Vs. talouspäällikkö on pyytänyt tuolloin tarjouksen jättäneeltä Tmi 
Puutveks –yritykseltä kahden seurakuntatalon yläpihalla olevan männyn 
kaadosta (liite 21). 

   
Esitys (vs. tp): Kirkkoneuvosto päättää hankkia kahden seurakuntatalon 
yläpihalla olevan männyn kaadon Tmi Puutveksiltä. Vs. talouspäällikkö 
valtuutetaan hoitamaan seurakunnalle jäävien runkojen myynnin 
tarjouskaupalla ilmoittamalla myynnistä seurakunnan kirkollisissa ilmoituksissa 
lehdessä ja nettisivuilla. 

 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti hankkia kahden seurakuntatalon yläpihalla 
olevan männyn kaadon Tmi Puutveksiltä. Vs. talouspäällikkö valtuutettiin 
hoitamaan seurakunnalle jäävien runkojen myynnin tarjouskaupalla 
ilmoittamalla myynnistä seurakunnan kirkollisissa ilmoituksissa lehdessä ja 
nettisivuilla. 

  
   
   § 83 Valitusosoitus ja kokouksen päättäminen  

Puheenjohtaja antoi oikaisuvaatimusohjeen ja päätti kokouksen klo 17.40. 
Kokouksen lopuksi hiljennyttiin iltavirteen 378:6 sekä Herran siunaukseen. 

   


