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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

Kokousaika:  Tiistai 25.11.2025 klo 16.00 – 17.38 
 

Kokouspaikka: Seurakuntatalo, seurakuntasali 
      läsnä/poissa 
 

Jäsenet:  Leena Pudas, kirkkoherra, puheenjohtaja      läsnä 
Rahkola Petteri, varapuheenjohtaja  läsnä 

 Lasanen Sonja    poissa 
Mäntyjärvi Arto   poissa 
Määttä Satu    läsnä 
Sievola Hannu   läsnä 
Tuomivaara Jukka   poissa 
Tuppurainen Päivi   poissa 

 

Varajäsenet:  Mourujärvi Oiva (Rahkola Petteri) 
  Hämeenniemi Satu (Lasanen Sonja)   
  Ruokamo Elina (Mäntyjärvi Arto)   
  Lohilahti Irja (Määttä Satu)    
  Kuismin Heli (Sievola Hannu)    
  Ruokamo Olsen Ritva (Tuomivaara Jukka) 
  Udd Asta (Tuppurainen Päivi)  läsnä                                             
 
Muut saapuvilla olleet: Udd Pertti  kirkkovaltuuston pj 
  Takapuro Ari  kirkkovaltuuston varapj 
  Jaakkola Kari  talouspäällikkö / pöytäkirjanpitäjä 
   
 

Pöytäkirjantarkastajat: 45 §: Satu Määttä ja Hannu Sievola 
 
 

Pöytäkirjan allekirjoitus ja varmennus: _______________________________ ______________________________ 
   Leena Pudas  Kari Jaakkola 
   puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 

Pöytäkirja tarkastettu aika ja paikka: Posiolla 25. päivänä marraskuuta 2025 
 
 

__________________________________ _______________________________ 
   Satu Määttä   Hannu Sievola 
 
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä: Posiolla ______________________________________ 
 

Varmentaa:   ____________________________________ 
   Sari Määttä 
   ilmoitustaulunhoitaja 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

KOKOUSKUTSU 
 

Posion seurakunnan kirkkoneuvoston kokous pidetään seurakuntasalissa tiistaina 25. päivänä 

marraskuuta 2025 alkaen klo 16.00.  
 

ESITYSLISTA 
 
43   § Kokouksen avaus 
44   § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
45   § Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valitseminen, pöytäkirjan tarkastuksen  

ajankohdasta ja nähtävillä pitämisestä päättäminen 
46   § Työjärjestyksen hyväksyminen 
47   §               Viranhaltijain päätösten ottaminen kirkkoneuvoston käsiteltäväksi  
48   § Kirkkovaltuuston kokouksen 13.11.2025 päätösten laillisuus ja täytäntöönpano 
49   § Toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2026 sekä toiminta- ja taloussuunnitelma  
 vuosille 2027 ja 2028 
50   § Seurakunnan ilmoituslehti vuodelle 2026 
51   § Suorituslisän kriteerit 2026 
52   § Käyttökorvaukset ja maksut vuodelle 2026 
53   § Oulun hiippakunnan pohjoisosan IT-yhteistyöalueen sopimusmuutos johtokunnasta  

yhteistyöryhmäksi 
54   § Kanttorin ilmoitus eläkkeelle siirtymisestä 
55   § Kanttorin viran auki julistaminen 
56   § Seurakunnan nimikkolähetystyön kohteiden päivitys 
57   § Lähetystyön johtosääntö 
58   § Ilmoitusasiat 
59   § Valitusosoitus 
 
 
 
Posiolla 21. päivänä marraskuuta 2025 
 
 
Puheenjohtaja    
  Leena Pudas     
  kirkkoherra     
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kirkkoneuvoston tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kirkkoherranvirastossa 26.11.–
10.12.2025 toimiston aukioloaikana klo 9.00–12.00. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

KOKOUKSEN AVAUS 

 

Kirkkoneuvosto 43 § Kirkkoneuvoston puheenjohtaja avasi kokouksen alkuhartaudella ja 
rukouksella. 

 

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
 
Kirkkoneuvosto 44 § Kirkkojärjestyksen mukaan kirkkoneuvoston kokouksen kutsuu koolle 

puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla.  
 

Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet sen 
jäsenistä on saapuvilla. (KL 10:15)  

 
Kokouskutsu on lähetetty kirkkoneuvoston jäsenille ja kirkkovaltuuston 
puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle 21.11.2025. 

 

Päätösesitys (khra): Kokouksen puheenjohtaja toimittaa nimenhuudon. Kokous todetaan 
laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

 

Päätös:   Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
 

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN JA ÄÄNTENLASKIJOIDEN VALITSEMINEN, PÖYTÄKIRJAN 

TARKASTUKSEN AJANKOHDASTA JA NÄHTÄVILLÄ PITÄMISESTÄ PÄÄTTÄMINEN 
 

Kirkkoneuvosto 45 § Pöytäkirjan tarkistaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos kokous 
niin päättää, kirkkoneuvosto kokouksessaan.  Pöytäkirjantarkastajat toimivat 
tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 

 

Päätösesitys (khra): a) Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
   
  b) Pöytäkirja tarkastetaan heti kokouksen jälkeen. 
   

c) Pöytäkirja pidetään nähtävillä kokouskutsussa esitetyllä tavalla. 
 
Päätös: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkistajiksi valittiin Satu Määttä ja Hannu 

Sievola. Kohdat b ja c hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
 

Kirkkoneuvosto 46 §   
 

Päätösesitys (khra): Kokouksen työjärjestykseksi hyväksytään asialistan mukainen järjestys. 
   
Päätös:  Hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

VIRANHALTIJAIN PÄÄTÖSTEN OTTAMINEN KIRKKONEUVOSTON KÄSITELTÄVÄKSI  

 

Kirkkoneuvosto 47 §  
 

Kirkkoneuvostolle on toimitettu seuraavat johtokuntien ja kirkkoneuvoston 
alaisten toimikuntien pöytäkirjat:   pvm 
 
Kasvatustyön johtokunta   30.10.2025 
Yleisen seurakuntatyön johtokunta  29.10.2025 
Diakonia ja lähetystyön johtokunta  29.10.2025  

 
Viranhaltijapäätökset:  

 
Kirkkoherra Leena Pudas 
- Päätökset 35–39 (Populus) 11.9.2025 – 19.11.2025 (päätösluettelo 
nähtävillä kokouksessa) 

 
11§ Turvallisuusasiakirjan hyväksyminen (Retki Rovaniemelle 10.9.2025) 
12§ Seurakunnan 100 v juhlan täytekakkutarjoilun kilpailutus 30.9.2025 
13§ Turvallisuusasiakirjan hyväksyminen (Retki Sallaan 7.11.2025) 

 
   

Talouspäällikkö Kari Jaakkola:  
- Päätökset 52–57 (Populus) 11.9.2025 – 19.11.2025 (päätösluettelo 
nähtävillä kokouksessa)  

  
Kirkkoherran ja talouspäällikön päätökset sisältävät Julkisuuslain 24 
1.mom.kohdan 32 mukaan salassa pidettävää tietoa, joka on merkitty 
hakasulkeisiin. (liite 1) 

 

Päätösehdotus (khra): 
 

Kirkkoneuvosto päättää todeta, ettei edellä mainittujen johtokuntien ja 
toimikuntien päätöksiä sekä viranhaltijapäätöksiä siirretä kirkkoneuvoston 
käsiteltäväksi.  

 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.  
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

KIRKKOVALTUUSTON KOKOUKSEN 13.11.2025 PÄÄTÖSTEN LAILLISUUS JA 

TÄYTÄNTÖÖNPANO 
 

Kirkkoneuvosto 48 § 
 

Kirkkolain mukaan kirkkoneuvosto huolehtii kirkkovaltuuston päätösten 
täytäntöönpanosta. (KL 10:1,4) 

  
Kirkkolain mukaan, jos kirkkoneuvosto katsoo, että kirkkovaltuuston päätös 
on tehty virheellisessä järjestyksessä tai menee valtuuston toimivaltaa 
ulommaksi taikka muutoin on lainvastainen, kirkkoneuvoston tulee jättää 
päätös täytäntöön panematta ja syyn tähän ilmoittaen viipymättä saattaa asia 
valtuuston uudelleenkäsiteltäväksi. (KL 10:6,1) 

 
Jos valtuusto pysyy päätöksessään, kirkkoneuvoston on saatettava hallinto-
oikeuden ratkaistavaksi, onko täytäntöön panemiselle laillista estettä. 
Hallinto-oikeus ei saa ratkaista asiaa, ennen kuin valitusaika valtuuston 
päätöksestä on kulunut umpeen. (KL 10:6,2) 

 

Päätösehdotus (khra):  
 

Kirkkoneuvosto toteaa, että kirkkovaltuuston kokouksen 13.11.2025 
päätökset ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä, eivät mene valtuuston 
toimivallan ulkopuolelle tai ole muutoin lainvastaisia.  

 
Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

TOIMINTASUUNNITELMA JA TALOUSARVIO VUODELLE 2026 SEKÄ TOIMINTA- JA 

TALOUSSUUNNITELMA VUOSILLE 2027 JA 2028 

 

 Kirkkoneuvosto 49 § 
 

KJ 15 luvun 1 §:n mukaan jokaista varainhoitovuotta varten on 
seurakunnalle viimeistään edellisen vuoden joulukuussa hyväksyttävä 
talousarvio. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä kirkkovaltuuston on 
hyväksyttävä myös vähintään kolmea vuotta koskeva toiminta- ja 
taloussuunnitelma. Talousarviovuosi on toiminta- ja taloussuunnitelmassa 
ensimmäinen vuosi. Suunnitelmavuodet eivät ole sitovia. Talousarviossa ja 
toiminta- ja taloussuunnitelmassa hyväksytään seurakunnan toiminnalliset ja 
taloudelliset tavoitteet. Ne on laadittava siten, että edellytykset seurakunnan 
tehtävien hoitamiseen turvataan.  

 
Seurakunnan toimintasuunnitelma 2026–2028 on johtokuntien, johtavien 
viranhaltijoiden ja taloushallinnon muodostama toimintasuunnitelmien 
kokonaisuus.  

 
Seurakunnan tehtävänä on kutsua ihmisiä Jumalan yhteyteen sekä rohkaista 
heitä elämään kristittyinä kasteen perusteella. Seurakunta rohkaisee myös 
välittämään lähimmäisistä sekä luomakunnasta. 

 
Posion seurakunta haluaa olla läsnä posiolaisten elämän arjessa - sen iloissa ja 
suruissa. Seurakunnan toiminta ja kehittäminen tapahtuvat työntekijöiden ja 
vapaaehtoisten seurakuntalaisten sekä luottamushenkilöiden yhteistyöllä.  

 
Seurakunnan toiminnan teemana vuonna 2026 on Yhessä etteenpäin. 
Haluamme kulkea posiolaisten rinnalla kaikissa elämänvaiheissa. 
Seurakunnan ja kunnan yhteistyö on vahvaa. Vuonna 2026 kunta viettää 100 
v juhlavuottaan ja seurakunta on mukana juhlavuoden tapahtumissa. Myös 
yhteistyö paikallisten järjestöjen ja yhdistysten kanssa on tärkeässä roolissa 
seurakunnan toiminnassa ja sen kehittämisessä.  Haluamme edelleen olla 
Posiolla luotettava ja toivottu yhteistyökumppani, mennä yhessä etteenpäin. 
Vuosi 2026 on seurakuntavaalien vuosi ja se vaatii seurakunnalta 
panostuksia. 
 
KJ 15 luvun 3 §:n mukaan talousarvioon otetaan seurakunnan tehtävien 
hoitamisen ja toiminnallisten tavoitteiden edellyttämät määrärahat. 
Tuloarvioina siihen on otettava KL 15 luvun 2 §:ssä tarkoitettu 
talousarviovuoden verotulot sekä seurakunnan muut tulot. Sen lisäksi on 
osoitettava, miten seurakunnan rahoitustarve katetaan. Talousarviossa on 
käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa. 

 
Vuoden 2025 talousarvio 11.063 euroa ylijäämäinen. Kirkkovaltuusto 
vahvisti vuoden 2025 veroprosentiksi 1,75 % ja kirkollisverotuloja arvioidaan 
kertyvän 647 000 euroa. Kirkon yhteisövero-osuus muuttui vuoden 2016 
alusta lukien valtionavuksi, jota arvioidaan saatavan 60 940 euroa.  
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

Ulkoiset toimintatuotot ovat yhteensä 78 555 euroa ja ulkoiset 
toimintakulut 734 589 euroa. Toimintakate, seurakunnan oman toiminnan 
tulos, kasvaa vuoden 2024 talousarvioon nähden noin 29 092 eurolla. 
Työalat ovat säilyttäneet toimintakulunsa pääosin vuoden 2025 tasolla. 

 
Investointeihin on varattu vuodelle 2026 12.000 kaukolämmön 
lämmönvaihtimen uusimiseen.  

 
Verotulojen täydennysavustuksen määräksi on arvioitu 45.000 euroa.   

 
Lainojen lyhennykset ovat vuonna 2026 n. 25 427 euroa ja lainojen 
korkokulut 3 000 euroa.  

 
Suunnitelmavuodet 2027 ja 2028 ovat lievästi ylijäämäisiä. Kirkkovaltuusto 
hyväksyi kokouksessaan 16.10.2018 talouden tasapainottamisohjelman, 
jonka toimenpiteillä on saatu merkittäviä säästöjä henkilöstökuluissa ja maa-
alueita on myyty suunnitelmien mukaisesti.  

 

Päätösesitys (tp): Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle liitteenä (liite 2) olevan vuoden 
2026 toimintasuunnitelman ja talousarvion sekä vuosien 2027–2028 
toiminta- ja taloussuunnitelman hyväksymistä. 

 
Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti.  
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

SEURAKUNNAN ILMOITUSLEHTI VUODELLE 2026 

 

Kirkkoneuvosto 50 § 
 

Kuriirilehden ilmestyminen on loppumassa vuoden 2025 lopussa. Tällä 
hetkellä ei ole tietoa onko ensi vuonna ilmestymässä kokonaan uusi 
ilmaisjakelulehti. 

 
Koillissanomat-lehdeltä on pyydetty tarjous kirkollisista ilmoituksista, tarjous 
liitteenä nro 3. 

 
Yksi vaihtoehto olisi siirtyä 1.1.2026 alkaen toistaiseksi ilmoittamaan 
seurakunnan toiminnasta kuukausittain jaettavan tiedotteen kautta, joka olisi 
saatavilla S-Marketin ja K-Market Muikun yhteydessä. Tämän lisäksi 
kirkolliset ilmoitukset (sisältäen kastetut, avioliittoon aikovat/vihityt, 
kuolleet) olisivat edelleen viikoittain seurakunnan kotisivuilla sekä 
seuraavilla ilmoitustauluilla: kirkkoherranvirasto, seurakuntatalon 
alaparkkipaikka, Pyrinnön talo.  

 
Seurakunta ilmoittaa edelleen kirkolliset ilmoitukset kastetut, vihityt, 
kuolleet viikoittain ilmaisesksi Lapin Kansassa. Seurakuntalaisten palaute 
uudenlaisesta tiedottamisesta on tärkeää, jotta seurakunta pystyy 
varmistamaan laadukkaan ja kattavan tiedottamisen uudessa tilanteessa. 

 

Päätösesitys (khra):  Yleisen seurakuntatyön johtokunta käsitteli asiaa kokouksessaan 29.10.2025 
ja esittää kirkkoneuvostolle: 

 
Kirkkoneuvosto 
1) hylkää Koillissanomien tarjouksen 
2) päättää jatkaa toistaiseksi seurakunnan tiedottamista ilmoitustaulujen, 

seurakunnan kotisivujen ja kerran kuukaudessa paikallisten 
ruokakauppojen kautta jaettavan kuukausitiedotteen kautta 

3) varaa talousarvioon määrärahan tiedottamista varten siltä varalta, että 
Kuriiri-lehden tilalle tulisi uusi paikallinen ilmaisjakelulehti vuoden 2026 
aikana 

   

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

SUORITUSLISÄN KRITEERIT 2026 

 

Kirkkoneuvosto 51 §  
 

Suorituslisä palkanosana jatkuu vuonna 2026 työehtosopimuksen 
mukaisesti. Suorituslisän maksamisen edellytyksenä on 12 kuukauden 
tarkkailujakso, joka alkaa 1.1.2026 ja päättyy 31.12.2026. Tarkkailujaksolle 
on asettava kriteerit. Työnantajien edustajat ja työntekijät ovat laatineet 
kriteerit ja ne on käsitelty ja hyväksytty työntekijäkokouksessa 19.11.2025.  

 

1.    Työssä suoriutuminen 
Kuvaa työntekijän ammatinhallintaa, suoriutumista työtehtävistä ja 
hänelle annetuista tavoitteista 

  

2.  Avain parempaan työelämään 
Oman perustehtävän ymmärtäminen ja kehittäminen. 

 

3.  Ympäröivän seurakunnan huomioiminen työssä 

Yhessä etteenpäin -teeman huomioiminen työssä. Viestintä ja 
kohtaaminen. 

 
Työssä suoriutuminen otetaan huomioon 40 %:n painoarvolla, avain 
parempaan työelämään 35 %:n painoarvolla sekä ympäröivän 
seurakunnan huomioiminen työssä 25 %:n painoarvolla. 

 

Päätösehdotus (tp):  Kirkkoneuvosto hyväksyy vuodelle 2026 laaditut suorituslisäkriteerit.  
 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

KÄYTTÖKORVAUKSET JA MAKSUT VUODELLE 2026  

 

Kirkkoneuvosto 52 §  
 

Posion seurakunnan 1.12.2023 voimaan tulleen hallintosäännön (9 §) 
mukaan muista kuin hautapaikkamaksujen vahvistamisesta, päättää 
kirkkoneuvosto.  

 
Vuodelle 2026 esitetään hautaukseen liittyvien maksujen korottamista 
haudan avaamiseen ja peittämiseen noin 5 %. Vainajan säilytysmaksussa 
(arkku) siirrytään 21 vrk sykleissä tapahtuvaan laskutukseen. Uutena tulee 
käyttöön myös uurnan säilytysmaksu.  

 
Seurakuntatalon käyttökorvausten osalta tehdään reilut liitteen mukaiset 
korotukset. Niitä on päivitetty viimeksi vuonna 2020.  

 

Päätösehdotus (tp): Kirkkoneuvosto hyväksyy vuoden 2026 hinnaston käyttökorvauksista ja 
maksuista liitteen 4 mukaisesti.  

 
Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

IT-JOHTOKUNNAN SOPIMUSMUUTOS JOHTOKUNNASTA IT-YHTEISTYÖRYHMÄKSI 

 

Kirkkoneuvosto 53 § 
 

Kirkkojärjestyksen mukaan johtokunnat yhteistoimintaa varten eivät ole 
enää pakollisia. Oulun hiippakunnan pohjoisosan IT-yhteistyöalueen 
johtokunta on päättänyt 2.10.2025 esittää IT-yhteistyöalueeseen kuuluville 
seurakunnille, että IT-yhteistyöalueen johtokunta muutetaan 
yhteistyöryhmäksi, jonka jäseniä voisivat jatkossakin olla seurakuntien 
viranhaltijat/työntekijät. Sopimusmuutos tarkoittaa nykyisten 
IT yhteistyöalueen johtosäännön ja sopimuksen korvaamista uudella 
sopimuksella. Uuden sopimuksen pohjana on käytetty nykyistä johtosääntöä 
sekä sopimusta. Vastaavia muutoksia on tehty myös muissa 
yhteisjohtokunnissa.  

 
Vuonna 2023 voimaan tulleessa kirkkojärjestyksessä säädetään seurakuntien 
yhteistoiminnasta seuraavasti:  

 
KJ 3 luku 51 § Yhteistoimintasopimus  
Kirkkolain 3 luvun 20 §:n 1 momentissa tarkoitetussa sopimuksessa on 
määrättävä:  
1) tehtävää hoitava seurakunta tai seurakuntayhtymä;  
2) perusteet, joiden mukaan tehtävän hoidosta aiheutuvat kustannukset 
jaetaan;  
3) sopimuksen irtisanomisehdot ja talouden selvittäminen.  
Jos seurakunnan tai seurakuntayhtymän jokin tehtävä on sovittu 
hoidettavaksi toisessa seurakunnassa tai seurakuntayhtymässä, jossa on 
tehtävää varten johtokunta, yhteistoimintasopimuksessa voidaan määrätä, 
että seurakunta tai seurakuntayhtymä saa valita johtokuntaan 
luottamustoimeensa vaalikelpoisia jäseniä. Yhteistoimintasopimuksessa 
määrätään johtokunnan jäsenten lukumäärä ja kuinka monta jäsentä kukin 
seurakunta tai seurakuntayhtymä saa valita. Sopimusosapuolia on kuultava 
ennen johtokunnan johtosäännön hyväksymistä.  

 
Sopimustekstin muuttaminen edellyttää jokaisen osapuolen suostumusta. 
Liitteiden osalta toimi- ja päätösvalta muutosten tekemiseen ovat 
johtokunnalla. Liitteitä tulkitaan osana sopimusta niin, että ensisijaisena 
pidetään varsinaisen sopimustekstin sisältöä. Muutoksen on tarkoitus astua 
voimaan 1.1.2026. Liitteenä on pöytäkirjanote IT-yhteistyöalueen 
johtokunnan päätöksestä sisältäen ehdotuksen IT-yhteistyöalueen uudeksi 
yhteistyösopimukseksi. 

 
 

 

 

 

Päätösehdotus (tp): Kirkkoneuvosto hyväksyy liitteenä 5 olevan IT-yhteistyöalueen uuden 
sopimuksen.  

 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

KANTTORIN ILMOITUS ELÄKKEELLE SIIRTYMISESTÄ 

 

Kirkkoneuvosto 54 §  
 

Kanttori Nele Mourujärvi on ilmoittanut 4.11.2025 eläkkeelle jäämisestä 
1.4.2026 alkaen. Liite nro 6. 

 

Päätösehdotus (khra): Kirkkoneuvosto 
1) kiittää kanttori Nele Mourujärveä ansiokkaasta palvelusta 
seurakuntalaisten ja Posion seurakunnan hyväksi. 
2) merkitsee kanttori Nele Mourujärven ilmoituksen eläkkeelle jäämisestä 
tietoonsa saatetuksi ja toteaa, että virkasuhde Posion seurakuntaan päättyy 
31.3.2026. 

 
Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

KANTTORIN VIRAN AUKI JULISTAMINEN 
 

Kirkkoneuvosto 55 § 
 

Posion seurakunnassa on kanttorin virka 80 %:n työajalla. Viran 
kelpoisuusehtona on korkeakoulututkintoa edellyttävä kanttorinvirka eli 
taso C (Kirkon säädöskokoelma nro 163 Kirkkohallituksen päätös kanttorin 
virassa vaadittavasta tutkinnosta). Liite nro 7. 

 
Kanttorin viranhaltijalta odotetaan kanttorin perustaitojen hyvää osaamista 
sekä kiinnostusta kehittää musiikkitoimintaa vauvasta vaariin. Viran palkkaus 
on vaativuusryhmä 502 mukainen. Virkaan valittavan on oltava konfirmoitu 
Suomen ev.lut. kirkon jäsen ja virkaan valitun pitää ennen viran 
vastaanottamista esittää hyväksyttävä lääkärintodistus terveydestään sekä 
rikosrekisteriote (rikosrekisterilaki 6§). Virassa on kuuden kuukauden 
koeaika.  

 
Koska kanttori työskentelee lasten, nuorten ja lapsiperheiden kanssa, tulee 
kanttorin viran hausta tehdä lapsivaikutusten arviointi.  

 
Virkaan valittavan on oltava konfirmoitu Suomen ev.lut.kirkon jäsen ja 
virkaan valitun pitää ennen viran vastaanottamista esittää hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydestään sekä rikosrekisteriote (rikosrekisterilaki 6§). 

 
Liitteenä viranhakuilmoitus ja Kirkon säädöskokoelma nro 163 
Kirkkohallituksen päätös kanttorin virassa vaadittavasta tutkinnosta. 

 
 

Päätösehdotus (khra):   Kirkkoneuvosto päättää: 
1) julistaa haettavaksi kanttorin 80 %:n viran auki ajalla 1.-31.12.2025 
KirkkoRekryn sivuilla sekä sosiaalisessa mediassa. Hakuilmoitus liite nro 8.  
2) viran pätevyysvaatimuksena vähintään korkeakoulututkintoa edellyttävä 
tutkinto eli taso C. 
3) viran palkkaus on vaativuusryhmä 502:n mukainen.  
4) viran voi ottaa vastaan 1.4.2026 tai sopimuksen mukaan. 
5)Virassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa ja siihen valitun on esitettävä 
rikosrekistelain 6 § 2 momentin mukainen rikosrekisteriote sekä 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. 
6)Valitaan työryhmä, joka haastattelee virkaa hakeneet. Työryhmään 
kuuluvat yleisen seurakuntatyön johtokunnan puheenjohtaja, Posion Kaiku-
kuoron edustaja, kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja, kirkkovaltuuston 
puheenjohtaja, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja ja kirkkoherra. 

 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

SEURAKUNNAN NIMIKKOLÄHETYSTYÖN KOHTEIDEN PÄIVITYS 
 

Kirkkoneuvosto 56 § Seurakunnan nykyiset nimikkolähetystyön kohteet ovat: 
 

Medialähetys Sanansaattajat: Toivoa naisille –työn tukeminen 2000 e/vuosi 
Suomen Luterilainen Evankeliumiyhdistys: Credo –työn tukeminen 2000 e 
/vuosi 
Suomen Lähetysseura: Woldiyan ja Dessien lasten ja nuorten 
toimintakeskukset Etiopiassa 6000€/vuosi 

 
Suomen Lähetysseura ottaa vuoden 2026 alussa käyttöön uuden 
teemakoreihin perustuvan palvelumallin. Yksittäiset hankkeet ja niissä 
työskentelevät työntekijät on jaettu kuuteen eri teemakoriin: 1) vahvat ja 
vaikuttavat kirkot, 2) teologinen koulutus ja johtajuus, 3) diakonia ja 
hyvinvoivat perheet, 4) lapset ja nuoret, 5) kriisit ja katastrofit ja 6) 
yleisrahoitus sinne, missä tarve on suurin. Ulkomaantyöntekijät ja 
asiantuntijat kotimaassa sijoittuvat koreihin sen mukaan, minkä teeman 
parissa he erityisesti työskentelevät. Myös kumppanien työ tulee koreissa 
entistä paremmin näkyviin. Uudistuksen myötä saadaan säännöllisesti 
monipuolista materiaalia, jonka avulla lähetyksen sisältöjä on helppo pitää 
esillä. 

 
Posion seurakunnan nimikkokohteena on tähän saakka ollut lapset ja nuoret- 
teemakorin kohde vähävaraisten ja vammaisten lasten ja nuorten tukeminen 
Etiopiassa Woldiyan ja Dessien lasten ja nuorten toimintakeskuksissa. 

 

Lapset ja nuoret- teemakorin kuvaus: 
 
Kehittyvissä maissa lasten ja nuorten osuus väestöstä on suuri. 
Lukemattomat lapset elävät olosuhteissa, joissa heillä ei ole mahdollisuutta 
käydä koulua. Monien täytyy tehdä töitä auttaakseen perheen toimeentuloa. 
 
Tuemme lasten mahdollisuuksia käydä koulua, saada laadukasta opetusta ja 
oppia Raamatun tarinoita ja lauluja esimerkiksi viittomakielellä tai omalla 
vähemmistökielellään. Tuemme kirkkojen ylläpitämiä kouluja ja erityisesti 
sitä, että tyttöjen ja vammaisten lasten koulunkäynti voi jatkua. Koulutamme 
nuoria ammattiin ja tuemme nuorten työllistymistä. 

 
Tuemme kirkkoja ja järjestökumppaneitamme yhteistyössä, jotta lapset 
saisivat tarvitsemaansa tukea. Teemme työtä esimerkiksi lapsiavioliittoja 
vastaan ja vahvistamme lastensuojelun osaamista. 

 
Keskittäminen yhteen lähetyskohteeseen lisää seurakunnan antaman tuen 
vaikuttavuutta. Lisäksi voisimme tehdä yhteistyötä naapuriseurakuntien 
kanssa, jotka tukevat samassa teemakorissa olevaa lähetyskohdetta. Suomen 
Lähetysseura on sitoutunut toimimaan kirkon lähetystyön perussopimuksen 
mukaisesti. 

  
Diakonia- ja lähetystyön johtokunta käsitteli asiaa kokouksessaan 
29.10.2025 ja esittää kirkkoneuvostolle: 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

 
Päätösehdotus (khra): Kirkkoneuvosto 

1) lopettaa nimikkolähetyskohteiden sopimukset ja taloudellisen tuen 
31.12.2025 mennessä seuraaviin kohteisiin: 

 
a) Medialähetys Sanansaattajat: Toivoa naisille –työn tukeminen 2000€/vuosi 
b) Suomen Luterilainen Evankeliumiyhdistys: Credo –työn tukeminen 
2000€/vuosi 
2) 1.1.2026 alkaen keskittää toistaiseksi seurakunnan nimikkolähetystyön 
tukemisen yhteen kohteeseen eli Suomen Lähetysseuran teemakoriin lapset 
ja nuoret ( Woldiyan ja Dessien lasten ja nuorten toimintakeskukset 
Etiopiassa) 10 000 e/vuosi. Liite nro 9 

  
Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

LÄHETYSTYÖN JOHTOSÄÄNTÖ 

 

Kirkkoneuvosto 57 §  
 

Kirkkohallituksen virastokollegio on hyväksynyt lähetystyön uuden 
mallijohtosäännön 30.11.2023.  Kirkkojärjestyksen (657/2023) 3 luvun 25 
§:n mukaan seurakunnan ja sen jäsenten tulee edistää lähetystyötä, josta 
määrätään tarkemmin kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston 
hyväksymässä lähetystyön johtosäännössä. 

 
Lähetystyön mallijohtosääntö 2023 perusteluineen sekä sen pohjalta tehty 
Posion seurakunnan lähetystyön johtosääntö ovat liitteinä nro 10. 

 
Diakonia- ja lähetystyön johtokunta käsitteli asiaa kokouksessaan 
29.10.2025 ja esittää kirkkoneuvostolle: 

 

Päätösehdotus (khra):  Kirkkoneuvosto hyväksyy Posion seurakunnan lähetystyön johtosäännön. 

 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: __________/__________ 

ILMOITUSASIAT 

 

Kirkkoneuvosto 58 § Kirkkoneuvostolle annetaan tiedoksi seuraavat asiat: 
1.  Kirkkohallituksen yleiskirjeet:  

  
Nro 24 Talousarvion valmistelun perusteet vuodelle 2026 
Nro 25 Vuoden 2026 kirkkokolehdit 
Nro 26 Seurakuntien analogisen aineiston talletussopimukset 

Kansallisarkiston kanssa uudistetaan 
Nro 27 Seurakuntatalouksien käyttöomaisuuskirjanpito ja 

suunnitelman mukaisten poistojen tarkentamistarve 
Nro 28 Seurakunnat ja kansainvälisten opiskelijoiden ahdinko 
Nro 29 Kustannusten kohdentamista koskevan ohjeen päivittäminen – 

kirkonkirjojenpidon tehtäväalueen eriyttäminen kirjanpidossa 
1.1.2026 alkaen 

Nro 30 Kirkollisen kulttuuriperinnön hoidon avustukset ja kirkon 
keskusrahaston korjausavustukset 

 
  2. Kirkon työmarkkinalaitoksen yleiskirjeet:  
 

Nro 2 Luottamusmieskoulutus vuonna 2026 
Nro 3 Kirkon virka- ja työehtosopimukseen 2025–2028 sisältyvän 
yleisen palkkausjärjestelmän järjestelyerän neuvottelut seurakunnissa 

 
3. Oulun hiippakunnan tuomiokapitulin päätökset 
- Posion seurakunta viettää tulevana sunnuntaina satavuotisjuhlaansa 
- Vuosilomat 2025 / lokakuu 2025- tammikuu 2026 / Rovaniemi-

Koillismaan rovastikunnan kirkkoherrat 
 

4. Saapuneet muut kirjeet 
-  

 

Päätösesitys (khra): Edellä luettelut asiat merkitään tiedoksi. 
 

Päätös:  Merkittiin tiedoksi.   
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET, VALITUSOSOITUS JA KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 

Kirkkoneuvosto 59 § 
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan. 
 
Puheenjohtaja totesi kokouksen päättyneeksi klo 17.38. 
 
 

https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2025/10/24-Talousarvion-valmistelun-perusteet-vuodelle-2026.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2025/10/25-Vuoden-2026-kirkkokolehdit-.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2025/10/26-Seurakuntien-analogisen-aineiston-talletussopimukset-Kansallisarkiston-kanssa-uudistetaan.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2025/10/26-Seurakuntien-analogisen-aineiston-talletussopimukset-Kansallisarkiston-kanssa-uudistetaan.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2025/10/27-Seurakuntatalouksien-kayttoomaisuuskirjanpito-ja-suunnitelman-mukaisten-poistojen-tarkentamistarve.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2025/10/27-Seurakuntatalouksien-kayttoomaisuuskirjanpito-ja-suunnitelman-mukaisten-poistojen-tarkentamistarve.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2025/10/28-Seurakunnat-ja-kansainvalisten-opiskelijoiden-ahdinko.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2025/11/29-Kustannusten-kohdentamista-koskevan-ohjeen-paivittaminen-kirkonkirjojenpidon-tehtavaalueen-eriyttaminen-kirjanpidossa-1.1.2026-alkaen.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2025/11/29-Kustannusten-kohdentamista-koskevan-ohjeen-paivittaminen-kirkonkirjojenpidon-tehtavaalueen-eriyttaminen-kirjanpidossa-1.1.2026-alkaen.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2025/11/29-Kustannusten-kohdentamista-koskevan-ohjeen-paivittaminen-kirkonkirjojenpidon-tehtavaalueen-eriyttaminen-kirjanpidossa-1.1.2026-alkaen.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2025/11/30-Kirkollisen-kulttuuriperinnon-hoidon-avustukset-ja-kirkon-keskusrahaston-korjausavustukset.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2025/11/30-Kirkollisen-kulttuuriperinnon-hoidon-avustukset-ja-kirkon-keskusrahaston-korjausavustukset.pdf

